1.

ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO PORTA DO MAIS

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, FINS, DURAGAO E SEDE

Artigo 1°

Denominagao, natureza juridica, sede e duragdao

A Associagdo Porta do Mais é uma Associagdo de solidariedade social sem fins
lucrativos, constituida por tempo indeterminado para prossecugdo dos fins
indicados no artigo 2° e que se regera pelos presentes Estatutos, pelos seus
Regulamentos Internos e pela lei aplicavel.

A Associacao Porta do Mais, doravante abreviadamente designada “Associacdo”
tem a sua sede na Tv. da Luz, n° 2, 1600-499 Lisboa, na freguesia de Carnide.

A Associacdo podera constituir delegagbes onde se justifique, mediante

deliberacdo da Diregéo.

Artigo 2°

Objecto da Associagcao

A Associagédo tem como fim principal apoiar cidaddos estrangeiros e 0s seus

acompanhantes, que necessitem de tratamento médico e hospitalar em Portugal,

designadamente disponibilizando-lhes casa de acolhimento temporario na qual

poderéo ter acesso a apoios como alojamento, alimentagao, apoio psicolégico e social.

2.

a)

b)

A Associagdo tem ainda os seguintes fins:

Apoiar cidadaos estrangeiros que se enconfrem em situagbes de extrema
pobreza, debatendo-se com problemas de alojamento, alimentagdo, apoio

psicologico e social;

Prestar apoio a iniciativas que visem dar resposta a situacées de caréncia
economica e social, nomeadamente a pessoas sem-abrigo, toxicodependentes,
idosos, criancas e outras populagbes vulneraveis, independentemente da sua
nacionalidade, facilitando a sua plena integragdo tanto em Portugal como nos

paises de origem;



d)

Dar apoios pontuais em situagbes de vulnerabilidade e pobreza extrema
que exijam respostas de solidariedade social integrada e multidisciplinar —
alojamento, alimentagéao, apoio psicolégico e apoio social, entre outros;
Colaborar com outras entidades que trabalhem em prol de populagcbes
mais carenciadas, tanto em Portugal como em outros contextos onde a
ajuda humanitaria seja emergente;

Promover, organizar e realizar iniciativas de indole cultural, recreativa e/ou
social que visem sensibilizar e mobilizar a sociedade civil, empresas e

outras instituicbes em prol de respostas a situagbes de emergéncia social

Para prosseguir os seus fins, a Associagédo tem a capacidade e os poderes para:

a)

b)

d)

9)

h)

organizar 0s processos de selecdo dos projetos e/ou iniciativas de
responsabilidade social que serdo apoiados pela Associagdo ou pelos
associados da mesma;

acompanhar a evolugado e concretizacao dos projetos e/ou iniciativas de
responsabilidade social apoiados pela Associacdo ou pelos seus
associados;

ser titular de direitos de propriedade, arrendamento, aluguer ou outro meio
juridico de ser titular de escritorios, propriedades e bens, moéveis e imoveis,
bem como utiliza-los para a prossecugcdo dos fins e objetivos da
Associacédo, conforme estabelecido nos presentes Estatutos;

editar publicagdes relacionadas com os seus fins e atividades;

promover, desenvolver e publicar estudos e projetos relacionados com 0s
seus fins;

promover, organizar e/ou participar em congressos, Seminarios,
conferéncias ou agbes de formacao relacionadas com os seus fins;

em geral prestar servigos ou desenvolver qualquer atividade relacionados
com 0s seus fins;

estabelecer protocolos de colaboragdao com entidades do sector publico e
privado, para a prossecucdo dos seus fins; e

vincular-se as obrigacbes e ser titular de todos os direitos que
presentemente estejam abrangidos ou que possam vir a ser abrangidos na
capacidade atribuida por lei a associagcbes sem fins lucrativos e de
interesse publico e geral constituidas para os fins acima estabelecidos,
bem como aos direitos e obrigagbes que Ssejam necessarios ou

convenientes a prossecuc¢do dos seus fins.

CAPITULO II



DOS ASSOCIADOS

Artigo 3°

Associados

Sao associados, para além dos elementos que participaram no ato de constituicdo da
Associagdo, todas as pessoas singulares e as pessoas coletivas que forem
posteriormente admitidas como associados nos termos do disposto nos artigos

seguintes.

Artigo 4°

Categorias de associados

1. Havera duas categorias de associados:
a) Efetivos - As pessoas que se proponham colaborar na realizacao dos fins
da Associagéo e cuja candidatura seja aprovada pela Diregéo.
b)  Honorarios - As pessoas que, através de servigos e /ou donativos, prestem
uma ou mais contribuicées especialmente relevantes para a realizagdo dos
fins da Associa¢cao e sejam como tal reconhecidas pela Assembleia Geral,

mediante proposta da Direcéo.

Artigo 5°

Direitos dos associados

1. Séo direitos dos associados efetivos:

a) Exercer o direito de voto desde que tenha sido admitido na associagdo ha
pelo menos um ano, nos termos da lei e dos presentes Estatutos;

b)  Participar nas reunibes da Assembleia-geral nos termos do numero 1 do
artigo 12°

c) Eleger os ¢6rgéos sociais;

d) Ser eleito para os 6rgdos sociais, desde que seja maior e tenha sido
admitido como associado ha pelo menos um ano;

e) Requerer a convocagdo da Assembleia-geral extraordinaria, nos termos do
numero 3 do artigo 15%

f) Examinar os livros, relatérios, contas e demais documentos, desde que o

requeiram por escrito com a antecedéncia minima de trinta dias;



1.

g) Exercer os demais direitos conferidos pelos presentes Estatutos, pelos
Regulamentos Internos e pela legislagdo aplicavel.
Séo direitos dos associados honorarios:

a) Solicitar informagbes e esclarecimentos, que tiverem por convenientes, sobre
a conducéo das actividades da Associagéo;

b) Participar, em geral, em todas as actividades da Associacdo sem direito a
vofto.

Cada associado que seja uma pessoa coletiva designard uma pessoa singular
como seu representante efetivo na Associagdo, podendo designar um
representante suplente para o representar na auséncia ou impedimento do
representante efetivo. O representante de um associado podera, entre outros,
representa-lo na Associagdo, incluindo participar e votar em reunibes da

Assembleia Geral e, se aplicavel, em reunibes da Direcéo.

Artigo 6°

Deveres dos associados

Séao deveres dos associados efetivos:

a) Colaborar ativamente na concretizagdo dos objetivos da Associagao;

b) Pagar pontualmente a jéia e as quotas, nos montantes fixados pela
Assembleia-geral;

c) Observar as disposigcbes estatutarias e regulamentares e as deliberagées
dos corpos sociais.

Sé&o deveres dos associados honorarios:

a) Cumprir as disposigoes dos Estatutos, requlamentos internos e deliberagbes

dos 6rgaos da Associagdo que lhes sejam aplicaveis;

b) Néao utilizar o nome ou os simbolos da Associacdo com vista a obten¢ao de

quaisquer tipos de vantagens comerciais;

Artigo 7°
Perda da qualidade de associado

Perdem a qualidade de associado:

a) o0s associados que solicitarem a respectiva exoneragdo ou se houver
dissolucdo ou termo da personalidade juridica do associado;

b) os associados que ndo tenham pago as quotas durante dois anos

consecutivos;



c) os associados cuja conduta, segundo a Diregdo, seja contraria aos fins da
Associagdo ou suscetivel de prejudicar o prestigio e bom desempenho da
mesma.

2. No caso de se verificar qualquer das situagbes acima referidas nas alineas b) ou
¢), a Dire¢cdo devera notificar o associado em causa para cumprir a obrigagéo
que ndo cumpriu ou apresentar uma defesa, retragdo ou justificagdo para a(s)
sua(s) conduta(s), consoante os casos.

3. Na falta ou insuficiéncia do cumprimento da obrigagdo devida ou de resposta a
notificacdo referida no numero anterior, a Direcdo podera suspender
imediatamente os direitos do associado em causa.

4. A exclusdo de qualquer associado € realizada através de deliberagcdo da
Assembleia Geral por proposta da Diregéao.

5. A exclusdo de um associado nédo preclude que sejam em qualquer caso exigiveis
ao associado em causa as quotizagbes ou outras contribuicbes financeiras
previstas nos presentes estatutos e nos Regulamentos Internos que se
encontrem em divida, bem como as contribui¢cbes relativas ao ano social em que
a sua exclusao se verifique.

6. A deliberagcdo de exclusdo nao confere ao associado direito a qualquer
indemnizag&o ou compensacéo.

7. Qualquer associado que seja excluido da associagdo deixara imediatamente de

ser titular dos respetivos direitos dos associados.

CAPITULO Il
DOS CORPOS SOCIAIS

Seccéao /
DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 8°
Orgéos sociais da Associagdo

Sdo orgdos da Associagdo a Assembleia-geral, a Dire¢do, o Conselho Fiscal e o

Conselho Consultivo.

Artigo 9°

Exercicio de cargos nos 6rgaos sociais



1. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais s6 pode caber a associados
efetivos maiores que tenham pelo menos um ano de vida associativa.

2. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais é gratuito, sem prejuizo do
reembolso das despesas derivadas daquele exercicio.

3. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracao
da Associagéo exija a presenga prolongada de um ou mais membros dos 6rgdos
sociais, podem estes ser remunerados, desde que tal seja deliberado em
Assembleia Geral e que sejam respeitados os limites constantes da lei.

4. Aos membros dos 6rgéos sociais ndo é permitido o desempenho simultdneo de

mais de um cargo na Associagéo.

Artigo 10°

Duracao e inicio dos mandatos

1. A duragdo do mandato dos Orgdos sociais é de quatro anos, devendo
proceder-se a sua eleicdo em Assembleia-geral ordinaria a realizar até 31 de
Dezembro do dltimo ano de cada quadriénio.

2. Os titulares dos Orgdos da Associacdo mantém-se em funcdes até a posse dos
novos titulares.

3. Os mandatos iniciam-se com a tomada de posse conferida pelo Presidente
cessante da Mesa da Assembleia-geral até ao 30.° dia posterior ao das
eleigdes.

4. Caso o Presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse
até ao 30.° dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia
Geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a
deliberagao da eleicao tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

5. Quando as eleicbes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se
prorrogado o mandato em curso até & posse dos novos Orgéos da Associagéo.

6. O Presidente da Direcgdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés

mandatos consecutivos.

Artigo 11°

Atas das reunioes

Das reunibées dos 6rgéos sociais sdo sempre lavradas atas, que sdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes, ou, quando respeitem a reuniées da Assembleia-

geral, pelos membros da respectiva Mesa.



Seccao Il
DA ASSEMBLEIA-GERAL

Artigo 12°

Constituicdo e direcao da Assembleia-geral

A Assembleia-geral é constituida por todos os associados que tenham as suas
quotas em dia e pelos sécios honorarios sem direito a voto.

A Assembleia-geral é dirigida pela respetiva Mesa, que se compbe de um
Presidente, um Vice-Presidente, que substitui o Presidente nas suas faltas e um
Secretario.

Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia-
geral, competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados
presentes, 0s quais cessarao as suas fungbes no termo da reunigo.

Nenhum titular da Direcdo ou do Conselho Fiscal pode ser membro da mesa da

Assembleia Geral.

Artigo 13°

Competéncias da Mesa da Assembleia-geral

Compete a Mesa da Assembleia Geral designadamente:
a) Representa-la e dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia;
b) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos actos eleitorais,
sem prejuizo de recurso nos termos legais.
Ao Presidente da Mesa compete designadamente:
a) Convocar as reunides da Assembleia Geral,
b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos, regulamentos e deliberagbes da
Assembleia Geral;
c) Dar posse aos membros dos 6rgaos da Associacao eleitos.
Ao Vice-Presidente da Mesa compete suprir os impedimentos do Presidente.
Ao Secretario da Mesa compete:
a) Assegurar o expediente e arquivo dos documentos da Assembleia Geral,
bem como os projectos das actas;
b) Passar certidao de actas aprovadas, sempre que requeridas;
c) Assegurar o trabalho de secretaria da Mesa e elaborar as actas das

reunioes.



Artigo 14°

Competéncias da Assembleia-geral

Compete a Assembleia-geral, para além de outras deliberagbes previstas na Lei,

deliberar ainda sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribui¢bes legais ou

estatutarias dos outros 6rgéos e, obrigatoriamente:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

J)
)

Definir as linhas fundamentais de atuacédo da Associacao;

Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respetiva Mesa, e a
totalidade ou a maioria dos membros da Direcao e do Conselho Fiscal;

Apreciar e votar anualmente o programa de agéo e o orgamento, bem como o
relatorio e contas da Diregdo;

Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagédo, a qualquer titulo, de bens
imoéveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

Definir, anualmente, o valor das quotizagbes dos associados;

Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a dissolugéo, cisdo, ou fusao
da Associagéo,

Aprovar a adeséo a outras Associagbes congéneres;

Autorizar a associagcdo a demandar os membros dos corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas fungoes;

Apreciar os recursos das decisbes da Direcao;

Aprovar os Regulamentos Internos

Fixar a remuneragcdo dos membros dos 6rgdos sociais quando, nos termos da lei
e dos presentes Estatutos, a mesma deva haver lugar

Deliberar sobre todas as propostas que figuram na ordem do dia.

Artigo 15°
Reuniées da Assembleia-geral

A Assembleia-geral retine em sessdes ordinéarias ou extraordinarias nos termos

da lei.

A Assembleia-geral retine em sesséo ordinaria:

a) Até 31 de Margo de cada ano, para discussdo e votagdo do relatorio e
contas da Diregdo do exercicio anterior, bem como do parecer do

Conselho Fiscal;



b)  Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do programa
de acdo e orcamento para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal;

c) No fim de cada mandato, até 31 de dezembro, para a eleicdo dos titulares
dos 6rgéos da Associagéo.

A Assembleia-geral reine em sessdo extraordinaria quando convocada pelo

Presidente da Mesa da Assembleia-geral por iniciativa deste, ou a pedido da

Direcdo ou do Conselho Fiscal, ou a requerimento de pelo menos 10% dos

associados no pleno gozo dos seus direitos.

Em primeira convocatodria, a Assembleia-geral s6 pode funcionar com a presenga

de pelo menos metade dos associados efetivos.

Em segunda convocatéria, ndo estando presente a hora marcada na

convocatoria aquele numero de associados, a Assembleia pode reunir meia hora

mais tarde com qualquer numero de associados presentes

A Assembleia-geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos

associados sO podera reunir se estiverem presentes ftrés quartos dos

requerentes.

Os Associados poderao fazer-se representar na Assembleia Geral por outros

Associados, mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa. Cada Associado

nao podera representar mais de um Associado.

E admitido o voto por correspondéncia, sob condicdo de o seu sentido ser

expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos,

com a assinatura presencial devidamente reconhecida.

Artigo 16°

Convocatérias para as reuniées da Assembleia-geral

A Assembleia-geral deve ser convocada, com pelo menos quinze dias de
antecedéncia, pelo Presidente da Mesa ou seu substituto.

A convocatoria é feita por meio de aviso postal expedido para cada Associado
ou através de correio electronico, dando-se publicidade através de anuncio
publicado no sitio na Internet, bem como por afixagdo na sede e noutros locais
de acesso publico, dela constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local da
reunido e a ordem de trabalhos.

A convocatoria da Assembleia-geral extraordinaria, nos termos do numero 3 do
artigo anterior, deve ser feita no prazo de quinze dias apoés o pedido ou
requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias a

contar da rece¢cdo do mesmo.



Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem
estar disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da Associagéo

logo que a convocatéria seja expedida para os Associados.

Artigo 17°

Deliberagbes da Assembleia-geral

Salvo o disposto nos numeros seguintes, as deliberagbes da Assembleia-geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos Associados presentes, ndo se
contando as abstencoées..

Cada associado efetivo tera direito a um voto.

As deliberacbes sobre as matérias constantes na alinea f), g) e h) do artigo 14°
sO serdo validas se aprovadas por maioria qualificada de dois tercos dos votos
expressos e desde que o assunto conste expressamente na ordem de trabalhos
da Assembleia-Geral.

Sem prejuizo das regras especificas estabelecidas nos presentes Estatutos, as
votacées efetuar-se-ao:

a) pela forma indicada pelo Presidente da Mesa;

b) por outra forma que seja aprovada pela Assembleia;

¢) por escrutinio secreto, sempre que se tratar de eleger ou destituir titulares dos
o6rgdos sociais da Associagdo, de assuntos de incidéncia pessoal dos
associados ou a pedido da maioria dos associados presentes.

Todos o0s associados serdo informados do teor e resultado de todas as
deliberagbes tomadas pela Assembleia Geral.

Os associados nao poderéo votar, por si ou como representantes de outrem, nas
matérias que diretamente lhes digam respeito ou nas quais sejam interessados

os respetivos cbnjuges, ascendentes, descendentes e equiparados.

Seccao Il
DA DIRECAO

Artigo 18°
Constitui¢ao da Diregao

A Direcédo da Associagdo é constituida por um numero impar de membros, no
minimo de cinco, sendo um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e um

Tesoureiro e todos os outros vogais.
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Na sua primeira reunido a Direccdo designara, de entre os seus membros, um
Presidente e um Vice-Presidente, caso ndo tenham ja sido eleitos para esses
pelouros.

No caso de impedimento ou falta do Presidente sera o seu lugar ocupado por um
dos outros.

No caso de cessagao do cargo de qualquer membro da Direcgao, essa falta é
ocupada pelo primeiro membro e, seguidamente, segundo membro suplente,

procedendo-se a elei¢des caso tal ndo seja possivel.

Artigo 19°

Competéncias da Direg¢ao

Compete a Dire¢cdo gerir a Associacdo e representa-la, incumbindo-ihe,

designadamente, para além das demais competéncias previstas na lei e nos presentes

Estatutos:

a) Dirigir a atividade da Associacdo com vista a melhor prossecugdo dos seus
objetivos;

b) Garantir a efetivagdo dos direitos dos associados e o cumprimento dos
respetivos deveres;

c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatorio e
contas do exercicio, bem como o programa de a¢do e orgamento para 0 ano
seguinte e apresenta-los a Assembleia-geral;

d) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando o0s regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizagdo e elaboragdo da contabilidade nos
termos da lei;

e) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal da Associagao;

f) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;

g) Dar cumprimento as deliberagbes da Assembleia-geral;

h)  Apreciar e decidir, no prazo de 30 dias, sobre as propostas para a admissdo de

associados.

Artigo 20°
Reuniées e Deliberagdes da Dire¢ao

11



~\

A Diregdo reune sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do
Presidente, por sua iniciativa a pedido da maioria dos seus membros, e
obrigatoriamente pelo menos uma vez em cada més e s6 pode deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.
As deliberacbes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o Presidente, além do seu voto, direito a voto de qualidade.
As votagles respeitantes as eleicdes para os diferentes cargos da Direcao
quando ndo tenham sido ja eleitos como tal pela Assembleia Geral ou
respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas
obrigatoriamente por escrutinio secreto.
E nulo o voto de um membro da Direcdo sobre assunto que diretamente Ihe diga
respeito e no qual seja interessado, bem como seu cbnjuge, pessoa com quem
viva em condicbes analogas as dos cbnjuges e respetivos ascendentes e
descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau

da linha colateral.

Artigo 21°

Forma de obrigar da Associacao

Para obrigar a Associagdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas
de dois elementos da Dire¢do, salvo o disposto no nimero seguinte.

A Associagcdo podera ainda obrigar-se através da assinatura conjunta de
qualquer um dos membros da Dire¢cdo e de um procurador nomeado pela
Direcgdo para a pratica de determinados atos ou categorias de atos, cujos
poderes serao definidos nos precisos termos do respetivo mandato e no respeito
pelos seus limites.

A Direcao podera, mediante aprovacao por maioria dos seus membros efetivos,
delegar poderes de representagédo e administragdo para a pratica de certos atos
ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em
profissionais qualificados ao servico da Associagdo, ou em mandatarios

nomeados com poderes especificos.

Seccéao IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22°
Constituigao do Conselho Fiscal

12



O Conselho Fiscal é composto por trés membros, um Presidente e dois Vogais.

Artigo 23°

Competéncias do Conselho Fiscal

1. Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos, do
Regulamento Interno, nomeadamente:
a) Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direc¢éo;
b)  Exercer fiscalizagdo sobre a escrituragdo e documentos da Associagéo
sempre que o julgue conveniente;
c) Dar parecer sobre o relatério, contas, programa de acdo e orgcamento e
sobre todos os assuntos que os outros 6rgédos da Associagdo submetam a
Sua apreciagéo.
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunidées da Dire¢cdo quando
para tal forem convocados pelo presidente da Diregéo.
3. O Conselho Fiscal pode solicitar a Dire¢ao elementos que considere necessarios
ao cumprimento das suas atribuicées, bem como propor reuniées especiais para
discussdo, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia o

Justifique.

Artigo 24°

Reunibes e Deliberagées do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é convocado pelo respetivo Presidente, por iniciativa deste ou
a pedido da maioria dos seus membros.

O Conselho Fiscal reune sempre que for convocado pelo seu Presidente, e
obrigatoriamente pelo menos duas vezes por ano e sO pode deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.

As deliberagbes sado tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes,
tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

As votagdes respeitantes as eleigbes para os diferentes cargos do Conselho
Fiscal quando ndo tenham sido ja eleitos como tal pela Assembleia Geral ou
respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros seréo feitas

obrigatoriamente por escrutinio secreto.
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E nulo o voto de um membro da do Conselho Fiscal sobre assunto que
diretamente lhe diga respeito e no qual seja interessado, bem como seu cdnjuge,
pessoa com quem viva em condigbes analogas as dos cOnjuges e respetivos
ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha reta

ou no 2.° grau da linha colateral

Secgao V
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 25°

Composigcao do Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo é composto por personalidades de reconhecido mérito
convidadas pela Direg&o.

2. A organizagcdo e o funcionamento do Conselho Consultivo sdo definidos por
Regulamento Interno, a aprovar pelos seus membros, mediante proposta da
Direcéo.

3. O apoio logistico e administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Consultivo é assegurado pela Direg¢ao.

4. Qualquer membro dos 6rgdos sociais da Associagdo pode assistir as reuniées

do Conselho Consultivo, sem direito a voto.

Artigo 26°

Competéncias do Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo é o 6rgdo de consulta, apoio e participagdo na definicdo das
linhas gerais de atuagéo da Associagdo, competindo aos seus membros, sem prejuizo
da faculdade de iniciativa propria, dar parecer sobre matérias que para tal lhe sejam

submetidas pela Diregéo.

CAPITULO IV
DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 27.°

Impedimentos dos membros dos 6rgaos

1. Os membros dos 6rgdos da Associagdo nao poderdao votar em assuntos que
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diretamente Ihes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos
cbnjuges ou pessoas com quem vivam em condicbes semelhantes a dos
cbnjuges, ascendentes e descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta
ou no segundo grau da linha colateral.

Os membros dos o6rgdos da Associagdo ndao podem contratar directa ou
indirectamente com a Associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto
beneficio para a Associacao,

Os fundamentos das deliberacbes sobre os contratos referidos no numero
anterior deverao constar das atas do respetivo érgado da Associagéo.

Os titulares dos o6rgdos da Associacdo ndao podem exercer uma actividade
conflituante com as actividades da Associacado onde estao inseridos, nem integrar
corpos sociais de entidades conflituantes com os da Associacdo, ou de

participadas desta.

Artigo 28°

Receitas da Associagao

Sao receitas da Associacdo:

a)
b)
c)
d)
e)

O produto das joias e das quotas mensais dos associados;
Os subsidios que lhe sejam atribuidos;
As doacgdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
Os rendimentos de bens proprios e as receitas das atividades sociais;

Outras receitas.

Artigo 29°

Dissolugéo da Associacao

No caso de dissolugdo da Associagdo, competira a Assembleia-geral deliberar
sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como
eleger uma Comisséo Liquidataria.

Os poderes da Comisséo Liquidataria, ficam limitados a pratica de atos
meramente conservatorios e necessarios, quer a liquidagdo do patrimonio social,

quer a ultimagdo dos negocios pendentes.

Artigo 30°

Casos omissos
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Os casos omissos serao resolvidos de harmonia com a lei e os principios gerais de

direito.
Artigo 31°

Diversos

As alteragbes aos presentes Estatutos foram aprovadas em Assembleia Geral

realizada em 3 de Novembro de 2015.
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